Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Istituto Maria Redditi”
ALTA VAIDICHIANA SENESE: SINAIUNGA - TORRITA DI SENA - TREQUANDA

SINALUNGA

DELIBERA DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n. 32 del 22 Dicembre 2021

Oggetto: atto di designazione del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ai sensi
delPart. 37 del Regolamento UE 2016/679;

Il giorno giovedi 22 Dicembre 2021, alle ore 17:30, nella sala delle adunanze, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Istituto Maria
Redditi”, a seguito della convocazione, con nota prot. 815 del 17/12/2021 ed a seguito
dell’insediamento del C.d.A. di cui alla Deliberazione n. 1 del 7.01.2020
Presiede la riunione FAUSTO MUGNAI - PRESIDENTE del C.d.A.

il quale, identifica e constata che sono presenti n. 3 componenti il C.d.A.,

Presenti Assenti
FAUSTO MUGNAI X
GABRIFELE MACHETTI X
PAOLO PADRINI X
DANIELA GIORNI X
OGLIALORO ROBERTO X

Risultano giustificati i membri componenti il CdA assenti alla seduta.

Partecipa alla riunione il Dr. Franchi Paolo (incaricato della redazione del presente verbale).
Per il Collegio dei Revisori ¢ presente il presidente del collegio Fabiana Caroni ed i componenti
Mirio Sondri.e Grazia Meacci.




IL PRESIDENTE
Premesso che;

- I Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati)» (di seguito RGPD), in vigore dal 24
maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, introduce la figura del
Responsabile della protezione dei dati (si seguito, RPD) (artt. 37-39);

- Il predetto Regolamento prevede 1’obbligo per il titolare o il responsabile del trattamento di
designare il RPD «quando il trattamento ¢ effettuato da un’autoritd pubblica o da un
organismo pubblico, eccettuate le autoriia giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni
giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett a);

- Le predette disposizioni prevedono che il RPD «puc essere un dipendente del titolare del
frattamento o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un
contratto di serviziy (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in funzione delle
qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle
prassi in materia di protezione dei dati, e della capacita di assolvere | compiti di cui
all’articolo 39» (art. 37, paragrafo 5) e «il livello necessario di conoscenza specialistica
dovrebbe essere determinato in base ai trattamenti di dati effettuati e alla protezione
richiesta per i daii personali trattati dal titolare del trattamento o dal responsabile del
frattamentoy {considerando n. 97 del RGPD);«un unico responsabile della protezione dei
dati puo essere designato per piti autoritd pubbliche o organismi pubblici, tenuto conto
della loro struttura organizzativa e dimensioney (art. 37, paragrafo 3);

Considerato che ['APSP Istituto Maria Redditi per la sua natura giuridica ¢ tenuto alla
designazione obbligatoria del RPD nei termim previsti, rientrando nella fattispecie prevista dall’art.
37, par. 1, lett a) del RGPD;

Atteso che Il RPD, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 39, par. 1, del RGPD ¢ incaricato di
svolgere, in piena autonomia e indipendenza, 1 seguenti compiti e funzioni:

a) Informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del
trattamento nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi
derivanti dal RGPD, nonché da altre disposizioni nazionali o deli’Unione relative
alla protezione dei dati;

b) sorvegliare I"osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell’Unione
relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o
del responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi
’attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale
che partecipa ai trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

¢) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione
dei dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;

d) cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;

e) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per
questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui




all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualuncgue
altra questione;

f) aggiornare il sistema di gestione della protezione dei dati e verificarne
I'implementazione;

g) tenere il registro delle attivita di trattamento sotto la responsabilita del titolare o del
responsabile ed attenendosi alle istruzioni impartite...);

Atteso altresi che, | compiti del Responsabile della Protezione dei Dati attengono all’insieme dei
trattamenti di dati effettuati dall” APSP Istituto Maria Redditi

Rilevato che ’APSP Istituto Maria Redditi, con il fine di migliorare ’efficienza del RDP di cui
all’oggetto si impegna a:

mettere a disposizione del RPD le risorse aziendali al fine di consentire [’ottimale svolgimento det
compiti e delle funzioni assegnate, quali i Referenti dell” Area amministrativa, finanziaria e dei
servizi generali, dell” Area Servizi Assistenziali e dell” Responsabile Servizio Farmacia

non rimuovere o penalizzare il RPD in ragione dell’adempimento dei compiti affidati nell’esercizio
delle sue funzioni;

garantire che il RPD eserciti le proprie funzioni in autonomia ¢ indipendenza e in particolare, non
assegnando allo stesso attivita o compiti che risultino in contrasto o conflitto di interesse;

Visto 'art. 32, comma 2 del D.igs. 50 del 2016, il quale prevede che “Prima dell'avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltunti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerie.”,

Considerato che ai sensi dell’art. 108, del D.lgs 77/2021 * ['esigenza che siano scelti soggetti
in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento,
anche individuati fra coloro che risultano iscrifti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione™

Visto I’art. 36, comma 2, lett. a), del D.lgs 50 del 2016, a mente del quale * Fermo restando quanio
previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni
appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di
cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000
euro, mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o pin operatori
economici o per i lavori in amministrazione diretta”,;

Visto il curriculum professionale (doe. a) della societa IRIS - Idee & Reti per I’Ilmpresa Sociale
con sede in Via Benuccio da Orvieto, 50 - 50136 Firenze (Tel e Fax 055 691271), in cui si evince
un livello di conoscenza specialistica e delle competenze richieste dall’art. 37, par. 5, del RGPD,
per la nomina a RPD, e nel quale non si trovino situazioni di conflitto di interesse con la posizione
da ricoprire e 1 compiti e le funziom da espletare;

Considerata ’offerta tecnica ed economica (doc. b) presentata dalla ditta sopracitata in data 5
Ottobre 2021 di € € 3600 (tremilaseicento) oltre TVA annui, la quale viene ritenuta congrua ed
adeguata per [’esecuzione delle prestazioni richieste;




Vista la dichiarazione sostitutiva di atto di notorteta (doc. c) attestante I’insussistenza dei motivi di
esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs 50 del 2016;

1)

2)

3)

4

7

8)

9)

DELIBERA

di designare la ditta IRIS - Idee & Reti per ’Impresa Sociale, con sede in Via Benuccio da
Orvieto, 50 - 50136 Firenze (Tel e Fax 055 691271) PIVA 05607860482 come
Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) (doc f) per I"APSP Istituto Maria Redditi, a
cui sara corrisposto un compenso pari a € 3600 (tremilaseicento) oltre IVA annui, per una
durata di anni uno, a far data dal 1 Gennaio 2022 e fino al 31 Dicembre 2022, con possibilita
di proroga e/o di recesso anticipato comunicato almeno 60 giorni prima della scadenza,
come da preventivo (doc b) alla presente Deliberazione, conservato in atti, di cui € parte

integrante

Che 11 nominativo e i dati di contatto del RPD (recapito postale, telefono, email) saranno
resi disponibili nella intranet dell’Ente (ovvero bacheca) e comunicati al Garante per la
protezione dei dati personali. I dati di contatto saranno, altresi, pubblicati sul sito internet
istituzionale;

di_stabilire che il presente affidamento avra durata annuale dalla trasmissione della

presente deliberazione con opzione di rinnovo;

di stabilire che I’ Azienda ed il professionista possano recedere in qualunque momento, con
un preavviso di 60 giorni da darsi a mezzo PEC ovvero a mezzo lettera raccomandata A.R.,
senza che da cid possa derivare ai suddetti soggetti titolo ad indennizzo o risarcimento di
qualsiasi specie;

di stabilire che il pagamento avverra sul conto corrente dedicato indicato dall’affidatario e
che lo stesso ¢ assoggettato agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della 1.

136 del 2010- C1G Z8D34905E1;

di trasmettere la presente determina tramite PEC al soggetto affidatario, di modo che la

stessa assuma altresi efficacia di ordine, ai sensi dell’art. 32, ultimo comma, del D.lgs 50 del
2016;

di obbligare I’affidatario del servizio al rispetto di tutti ghi obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

di nominare la figura del direttore dell’APSP Istituto Maria Redditi, come Responsabile
Unico del Procedimento (RUP)-

.

di_pubblicare gli clementi essenziali della presente determina sul sito istituzionale nella
Sezione “Amministrazione trasparente”, nel rispetto di un equo bilanciamento tra le
esigenze di trasparenza, di cui al D.Igs 14 marzo 2013, n. 33 e la tutela dei dati personali, in
particolare, del principio di minimizzazione del trattamento, di cui al Regolamento (UE)
2016/679 ed al D.1gs 30 giugno 2003, n.196;
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Allegati:

a)
b)
c)
d)
¢)
f)

curriculum;

offerta tecnica ed economica,
dichiarazione sostituiva;

certificato di regolarita contributiva;
polizza professionale.

atto di designazione del RDP
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,f% IRIS - Idee e Reti
RGN ®  perI'lmpresa Sociale

CHI SiIaAMO

IRIS — IDEE E RETI PER L'IMPRESA SoCIALE offre consulenza alle organizzazioni che sviluppano servizi alla
persond.

IRIS opera tramite un network esperto di professionisti, provenienti dalle imprese sociali e dalle
organizzazioni di volontariato, attenti e sensibili alle culture e alle esperienze che caratterizzano il
Terzo Settore.

IRIS nasce dail'incontro di professionalita che condividono it valore prioritario dell’approccio di
gualita al servizio di consulenza, per il quale, ne siamo convinti, occorrono etica, creativita,
pragmatismo e collaborazione.,

LE PERSONE E IL MIETODO

IRIS opera affiancando gli attori (presidenza, consiglio, direzione) che all’interno delle organizzazioni
devono confrontarsi con le pit complesse scelte strategiche e di indirizzo.

IRIS suggerisce, attraverso percorsi di accompagnamento e monitoraggio, le scelte migliori per la
crescita sostenibile delfle Organizzazioni.

IRIS sostiene, con interventi formativi mirati la crescita culturale e professionale idonea al
cambiamento.

IRIS sviluppa un metodo di lavoro che, a partire dai problemi concreti, accompagna una prospettiva
di analisi condivisa e pone le basi di una riprogettazione strategica, economica, giuridica,
comunicativa delle organizzazioni.

[R5 = ldes o Rell per Plmpresa Sociale
Via Benuccio da Orvieto, 50 - 50136 Firenze — Tel e Fax 055 69127t
mail@irisonline.it - wwwiirisonline.it
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| NOSTRI SERVIZI

Consulenza di direzione

e Analisi strategica

e Analisi organizzativa

e Analisi strutturale dei costi
e Sistemi Informativi

e Re-engineering di processo
e Contrattualistica

e Formazione/aggiornamento

Responsabilita e Comunicazione Sociale

e Bilancio sociale e di missione
e Marketing sociale

e Comunicazione Sociale

e Ricerca/raccolta fondi

¢ Media-matching

e Partnership pubblico-privato
e Lobbying politico-istituzionale

Servizi Sociali

e Piani di fattibilitd per nuove strutture/servizi di accoglienza e di assistenza

e Progettazione e ricerca sociale

e Sviluppo servizi per infanzia e minori

e Dopo di noi

e Autorizzazione/accreditamento sociale
e Certificazione etica

e Servizio Civile Nazionale e Regionale

Sanita e salute
e Piani di fattibilita per strutture sanitarie

¢ Sistemi di gestione per la qualita
e Autorizzazione/accreditamento sanitario

e Clinical Risk Management: progettazione - pianificazione - auditing

e Corsi E.C.M. in house

1158 - Idee = Reti per Plimpresa Sociale

Via Benuccio da Orvieto, 50 - 50136 Firenze — Tel e Fax 055 691271
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Privacy e Sistemi Informativi

e Analisi del grado di adempimento normativo

e Stesura documentazione e modulistica

¢ Formazione responsabili ed incaricati

e Consulenza normativa

e Privacy by design: progettazione - auditing

e Assunzione diretta del ruolo di Responsabile Protezione Dati (RPD/DPO)
e Supporto alla funzione interna di tutela delia sicurezza dei dati

e Digital assessment di parte terza - stress test - cybercrime prevention

Responsabilita amministrativa e prevenzione reati {D.lgs. 231/01)

e Codice Etico

e Modello organizzativo

e Procedure operative

e Organismo di sorveglianza

Progettazione finanziata

e Fondazioni bancarie

e Project financing

e Rendicontazione progetti finanziati
e Fund raising

e 5x1000

Kit & Strumenti operativi

Web Community con aree riservate

Newsletter settimanale di aggiornamento normativo e ricerca

Newsletter monotematiche periodiche solo per i clienti: RSA e Disabilita; Privacy
Documentazione bibliografica

Dossier tematici

Paper diricerca

Raccolta normativa

Presentazioni, dispense, materiali didattici

S - ides e Reti per Minpresa Socisle
Via Benuccio da Orviete, 50 - 50136 Firenze — Tel e Fax 055 691271
mail@irisonline.it - www.irisonline.it
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Clienti & Partner della nostra Rete

Acv1 (Roma) - Acui Toscana (FIRENZE) — ANCI Toscana - ANPAS ToscANA (FIRenze) — ASP CITTA DI SIENA -
ASP MonTEDOMINI {FIRENZE) - AUSER {ROMA) — AUSER ToscANA {FIRENZE) ~AVIS TOSCANA (FIRENZE) - ASVi
AGENZIA PER LO SviLUPPO (ROMA) - Car-AcLl NAZIONALE (ROMA) - CASA DI CURA DELLA IMISERICORDIA DI
NAVACCHIO (PisA) - CEIl {CONFERENZA EPISCOPALE ITALIANA) - CENTRO STUDI ENTI LocaLl (S, MINIATO — Pisa) -
CESVOT CENTRO SERVIZI PER IL VOLONTARIATO TOSCANO (FIRENZE) - CLESIUS SRL {TRENTO) - COMUNE DI AREZZO -
ComUNE Dt BRESC1A — COMUNE DI CASTIGLIONE DELLE STIVIERE (MANTOVA) - COMUNE Dt FIRENZE - COMUNE DI PISA
- COMUNE DI PRATO - CONFCOOPERATIVE TOSCANA (FIRENZE) — CONFCOOPERATIVE PIEMONTE (TORINO) -
CONFEDERAZIONE NAZIONALE MISERICORDIE D'ITAUA {FIRENZE) — CONGREGAZIONE SORELLE DEI POVER) (FIRENZE —
Roma) — CONGREGAZIONE SUGRE TERZIARIE FRANCESCANE (ROMA) — CONGREGAZIONE SUORE CLARETTIANE {(ROMA)
— CoNsSOCIAZIONE NAZIONALE FRATRES (FIRENZE) - ConsORzIO CGM (BRescia) ~Consorzio CORI (FIRENZE) -
Consorzio Co&So (FIReNzE) - Consorzio So&Co (Lucca) — CSVYNET (RETE NAZIONALE DEI CENTRI SERVIZIO PER 1L
VOLONTARIATO {RomMA) - EFAL ENTE DI FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO LAVORATORI {(FIRENZE) - ENAIP ENTE
NAZIONALE ACLI DI ISTRUZIONE PROFESSIONALE (ROMA) — FEDERSOLIDARIETA TOSCANA -~ FONDAZIONE CARMIGNANI
(RomA} — FONDAZIONE ITALIA IN SALUTE {MILANO — ROMA) - FONDAZIONE SYMBOLA (ROMA} - FONDAZIONE
TALENTI (ROMA) - FONDAZIONE TERRITORI SOCIALL ALTAVALDELSA (POGGIBONSI) - FORMEZ (Roma) — HEALTH
SECURITY MANAGEMENT (MILANOD) - 1AL TOSCANA {ENTE FORMAZIONE PROFESSIONALE CISL) — IFEL ANCI {(ROMA} -
IRECOOP TOSCANA (FIRENZE} - IRECOOP VENETO {PADOVA) - ISSAN - UNIVERSITA DI TRENTO - ISTITUTO GUGLIELMO
TAGLIACARNE {ROMA) - ASSEFORCAMERE (ROMA) - ISTITUTO REGIONALE DI STUDI E RICERCA SOCIALE {TRENTO) - VICL
(FIRENZE) - MISERICORDIA DI CAmPI BISENZIO (FIRENZE) - IMISERICORDIA DI CASCINA (PisA) - MIISERICORDIA DI
EmpoLt {FIRENZE) - MHSERICORDIA DI FIRENZE - IMISERICORDIA DI PISTOIA - MISERICORDIA DI PONTASSIEVE (FIRENZE)
- MISERICORDIA DI PONTEDERA {Pisa) - MISERICORDIA DI SESTO FIORENTINO (FIRENZE} -MISERICORDIA DI SIENA -
MuTuA CESARE P0zz0 (MILANO) — ORDINE DEGLI AVVOCATI DI FIRENZE - ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI DI
FIRENZE - POLICLINICO AGOSTINO GEMELLI {ROMA) - PROVINCIA DI FIRENZE - PROVINCIA DI MANTOVA - PROVINCIA
DI PiIsA — PROVINCIA D! TRENTO - PROVINCIA ITALIANA DELL’ ORDINE ROSMINIANO (ROMA) — PROVINCIA TOSCANA
DEI FRATI MINORI {FIRENZE)- REFORM SPA (PIsA} - PROTENDO SRL {CASTELFIORENTINO) - PUBBLICA ASSISTENZA DEL
CASENTINO (AREZZO) - PUBBLICA ASSISTENZA DI PIOMBINO - PUBBLICA ASSISTENZA DELLA VAL D’ARBIA {MONTERONI
- SIENA) - PuBBLICA AssISTENZA HUMANITAS DI SCANDICCI {FIRENZE) - REGIONE TOSCANA - SCUOLA CENTRALE
TRIBUTARIA (BOLOGNA) - SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA TRIBUTARIA (ROMA) - SCUOLA SUPERIORE DI S. ANNA (PISA)
- SOCIETA DI ESECUTORI DI PIE DIsPOSIZIONI (SIENA) — STUDI OPONTOIATRICI RIUNITI {MILANO) = UNIVERSITA Di
BOLOGNA - UNIVERSITA DI CASTELLANZA (VARESE) — UNIVERSITA DI FIRENZE - UNIVERSITA DI TRENTO - UNIVERSITA
LUMSA (Roma) - UNIVERSITA Di PIsA

185 ~ ldee = Reti par Plntpresa Sociale
Via Benuccio da Orvieto, 50 ~ 50136 Firenze — Tel e Fax 055 691271
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Focus servizi e clienti:

Privacy

IRIS ha realizzato, dal 2006 ad oggi, servizi di consulenza per I'adempimento al “Codice della privacy”
(Dlgs. 196/2003) per conto di numerosi clienti pubblici e privati,

| servizi, diretti a realizzare I'intero processo di analisi e di redazione della documentazione prevista
dalla normativa, sono stati spesso integrati con percorsi di formazione dei dirigenti e del personale
{figure responsabili e figure incaricate).

Per alcuni clienti & stato inoltre condotto un costante supporto di carattere operativo attraverso:
Femissione di pareri, la produzione di modulistica specifica, fa revisione dei livelli di sicurezza,
Fadozione dj regolamenti interni.

Per la sua specifica esperienza nel settore dei servizi di welfare (sanita, istruzione, servizi sociali e
sociosanitari), IRIS ha sviluppato una specifica esperienza di redazione della documentazione in
tema di trattamento dei dati sensibili con finalita sociali e sanitarie, realizzando in poco pill di un
decennio, circa 400 sistemi documentali “privacy” per enti pubblici, organizzazioni non profit,
imprese private.

In dettaglio i servizi svolti possono essere cosi descritti:
e Analisi dei trattamenti alla luce dei servizi svolti e del modello organizzativo interno
e Analisi del grado di adempimento normativo
e Stesura documentazione e modulistica
¢ Regolamentiinterni
e Formazione responsabili ed incaricati
e Consulenza di aggiornamento normativo
e Consulenza di applicazione pratica ed operativa
e Supporto al contenzioso
e Supporto in occasione di controlli o richieste del Garante privacy

A seguito dell’emanazione del GDPR 2016/679, e a seguito dell’adeguamento normativo del Codice
della privacy, sono stati introdotti inoltre i seguenti servizi:

e FEvoluzione del sistema documentale gia presente

e Ulteriori adempimenti richiesti dal GDPR

¢ Valutazione d’impatto

e Produzione del Registro dei Trattamenti

e Assunzione diretta del ruolo di Responsabile Protezione Dati o supporto alla funzione interna
e Aggiornamento formativo per responsabili ed incaricati

RS — ldew @ Reti par 'Impress $ociale
Via Benuccio da Orvieto, 50 - 50136 Firenze — Tel e Fax 055 691271
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Ad oggi {febbraio 2021) IRIS svolge, attraverso i suoi consulenti, le funzioni di RPD per i seguenti

enti:

ASP Casa di Riposo della Misericordia (Gaiole in Chianti — Siena)

ASP Casa di Riposo Vittorio Fossombroni (Arezzo)

ASP Citta di Siena

ASP Del Campana Guazzesi (San Miniato —~ Pisa)

ASP Istituto Pio Campana (Seravezza — LU}

ASP Martelli (Figline Valdarno)

ASP Montedomini (Firenze)

ASP S. Maria della Misericordia Montespertoli {Firenze)

ASP S. Chiara (Volterra — Pisa)

ASP Virginia Borgheri (Castellina in Chianti — Siena)

Associazione Trisomia 21 e Coordinamento Nazionale CoorDown {Modena)
AUSER Toscana

AVIS Toscana

Casa di Cura Navacchio (Pisa)

Congregazione Sorelle dei Poveri {Roma) - Scucle - Case di Riposo - Case famiglia - Centri
riabilitazione

Congregazione Suore Terziarie Francescane (Roma) - Case di Riposo
Federazione del Volontariato del Soccorso {Trento) - rete associativa con 10 sedi
Fastpol Gestione case di Riposo srl (Firenze)

Fondazione contro 'usura (Siena}

Fondazione Montedomini (Firenze)

Fondazione San Sebastiano (Fi) Centri di Riabilitazione disabili — RSD

Fondazione Territori Sociali Alta Valdelsa {Siena) - RSA - RSD - Centri diurni - Comunita per
minori - Residenzialita protette per disabili - Servizi sociali territoriali

Provincia Francescana dei Frati Minori (Firenze) Case famiglia - Comunita per minori - Centri
formativi e di spiritualita - Conventi - Parrocchie

Misericordia dell’ Antelia (Firenze)

Misericordia di Firenze

Misericordia di Poggibonsi

Misericordia di Siena

Siena Soccorso - rete associativa con 41 sedi locali

1815 = lddee @ Reti per Pimpresa Sociala
Via Benuccio da Orviete, 50 - 50136 Firenze — Tel e Fax 055 691271
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Spett.le

APSP Istituto Maria Redditi
Via Costarella, 214/a
53048 Sinalunga (SI)

Alla c.a.

Dott. Paclo Franchi

Firenze, 5 ottobre 2021

Oggetto: proposta per il supporto consulenziale al percorso di aggiornamento in adempimento al
Regolamento Europeo in materia di tutela della riservatezza dei dati personali e sensibili (GDPR
2016/678) e proposta di assunzione del ruolo di Responsabili Protezione Dati {RPD/DPO)

A seguito di quanto condiviso nel corso dell’ultimo colloquio, inviamo la ns. proposta per il supporto
consulenziate nel processo di applicazione del Regolamento Europeo sulla privacy.

Aggiornamento del sistema documentale per la tutela della
riservatezza dei dati personali e sensibili redatto ai sensi del GDPR
2016/679

Attivita proposte:

1. Aggiornamento periodico del sistema documentale per la tutela della riservatezza dei dati
personali e sensibili

Svolgimento di n. 2 audit [in presenza o in video) a cadenza semestrale per:

a. verifica dell’attuazione corretta del sistema di gestione privacy;

b. adeguamento periodico del sistema documentale alle eventuali modifiche
organizzative intercorse;

c. aggiornamento normativo alle previsioni di legge e ai provvedimenti dell’Autorita
Garante.

2. Assunzione del ruolo di Responsabile Protezione dati (DPO/RPD) ai sensi art. 37 GDPR
2016/679

IRIS - Idee & Reti per {lmpresa Sociale
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Il “Responsabile della protezione dei dati” (RPD o, in inglese, Data Protection Officer - DPO), & il
soggetto formalmente incaricato di assicurare una gestione corretta dei dati personali anche
attraverso la validazione delle valutazioni d’impatto e un costante monitoraggio del modello
organizzativo adottato, e di relazionarsi direttamente con il Garante Privacy.

Tra i compiti, esplicitamente assegnati dal Regolamento al Responsabile (art. 37 GDPR) figurano:

a) sorvegliare 'osservanza del GDPR valutando i rischi presenti in ogni trattamento;

b} collaborare con il titolare nella valutazione di impatto sulla protezione dei dati (DPIA);

¢) informare e sensibilizzare il titolare riguardo agli obblighi di legge;

d) cooperare con il Garante e fungere da punto di contatto tra lo stesso e il titolare;

e} supportare il titolare in ogni attivita connessa al trattamento dei dati e alla corretta tenuta dei

registri di trattamento.

Ricordiamo infine che & compito del DPO/RPD assistere l'organizzazione per cui opera anche per altre
tipologie di attivita quali ad es. il supporto in caso di contestazioni, la presenza in caso di controlli, la
produzione di pareri, la partecipazione a riunioni organizzative per servizi che includano il trattamento
di dati personali, ecc.

Tutte queste attivitd sono assolte all'interno dell'incarico qui proposto, e non comportano costi
aggiuntivi per il committente.

Costi

Proponiamo per tutte le attivita sopra descritte il costo complessivo annuo di € 3.600 (IVA esclusa) per
I'intero periodo gennaio-dicembre 2022. 1] costo proposto, in caso di incarico pluriennale non subira

variazioni per tutta la durata dell’affidamento.

Il costo indicato & inoltre comprensivo dj tutte le spese inerenti le attivita oggetto della proposta e in
particolare delle spese di viaggio e di produzione della documentazione cartacea e digitale.

L'importo sara fatturato in modalita elettronica in tranche trimestrali di pari emtita il 31/3 — 30/6 -
30/9 e 31/12 di ciascun anno, fino a revoca dell’incarico. Ll pagamento avverra da parte vostra a mezzo

bonifico bancario entro 30gg. dal ricevimento della fattura.

Ringraziandovi pertanto per la fiducia accordataci e in attesa di un vostro riscontro per accettazione
formale, inviamo cordiali saluti.

=r_ s
Jdea & BE § IBmipresa Saciahs
Vi "'M"" da Orvieto, 50
ok P. IVA 05607860482
b A @O lireD, I
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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Istituto Maria Redditi”
ALTA VALDICHIANA SENESE: SINALUNGA - TORRITA DI SENA - TREQUANDA

SINALUNGA

Allegato doc. c.
alla Deliberazione del CdA n.32 del 22 Dicembre 2021

Oggetto: atto di designazione del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ai sensi
dellart, 37 del Regolamento UE 2016/679;

Premesso che:

Il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al traftamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati)» (di seguito RGPD), in vigore dal 24
maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, introduce la figura del
Responsabile della protezione dei dati (si seguito, RPD) (artt. 37-39);

Il predetto Regolamento prevede ’obbligo per il titolare o il responsabile del trattamento di
designare il RPD «quando il trattamento € effettuato da un autorita pubblica o da un
organismo pubblico, eccettuate le auforita giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni
giurisdizionaliy (art. 37, paragrafo 1, lett a);

Le predette disposizioni prevedono che il RPD «puod essere un dipendente del titolare del
trattamento o del responsabile del tratiamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un
contraito di serviziy (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in fimzione delle
qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle
prassi in materia di profezione dei dati, e della capaciia di assolvere i compiti di cui
all‘articolo 39» (art. 37, paragrafo 5) e «il livello necessario di conoscenza specialistica
dovrebbe essere determinato in base ai trattamenti di dati effettuati e alla prolezione
richiesta per i dati personali tratiati dal titolare del trattamenio o dal responsabile del
trattamentoy (considerando n. 97 del RGPDY;«un unico responsabile della protezione dei
dati pud essere designato per pitt awloritd pubbliche o organismi pubblici, temito conto
della loro struttura organizzativa e dimensioney (art. 37, paragrafo 3);

Considerato che I’APSP Istituto Maria Redditi per la sua natura giuridica:

& tenuto alla designazione obbligatoria del RPD nei termini previsti, rientrando nella
fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett a) del RGPD;

a seguito di opportuna ricerca di mercato ha ritenuto che la societa IRIS - Idee & Reti per
"Impresa Sociale con sede in Via Benuccio da Orvieto, 50 - 50136 Firenze (Tel e Fax 055
691271) abbia un livello di conoscenza specialistica e delle competenze richieste dall’art,




b)

37, par. 5, del RGPD, per la nomina a RPD, e non si frovi in situazioni di conflitto di
interesse con la posizione da ricoprire e i compiti e le funzioni da espletare;

DESIGNA

Nella ditta IRIS - Idee & Reti per I'lmpresa Sociale, con sede in  Via Benuccio da Orvieto, 50 -
50136 Firenze (Tel e Fax 055 691271) P.IVA 05607860482 Responsabile della protezione dei dati
(RPD) per I’APSP Istituto Maria Redditi;

[I RPD, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 39, par. 1, del RGPD ¢ incaricato di svolgere, in
piena autonomia e indipendenza, i seguenti compiti ¢ funzioni:

)

b)

)

informare ¢ fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del
trattamento nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi
derivanti dal RGPD, nonché da altre disposizioni nazionali o dell’Unione relative
alla protezione dei dati;

sorvegliare |’osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o defl’Unione
relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o
del responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi
I"attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale
che partecipa ai trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione
dei dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;

cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;

fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per
questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cul
all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualunque
altra questione;

aggiornare il sistema di gestione della protezione dei dati e verificarne
’implementazione;

tenere il registro delle attivita di trattamento sotto la responsabilita del titolare o del
responsabile ed attenendosi alle istruzioni impartite...).

1 compiti del Responsabile della Protezione dei Dati attengono all’insieme dei trattamenti di
dati effettuati dall” APSP Istituto Maria Redditi

L’APSP Istituto Maria Redditi si impegna a:

a) mettere a disposizione del RPD le risorse aziendali al fine di consentire Pottimale svolgimento dei
compiti e delle funzioni assegnate, quali i Referenti dell” Area amministrativa, finanziaria ¢ dei
servizi generali, dell” Area Servizi Assistenziali e dell’ Responsabile Servizio Farmacia

non rimuovere o penalizzare il RPD in ragione dell’adempimento dei compiti affidati nell’esercizio

delle sue funzioni;
garantire che il RPD eserciti le proprie funzioni in autonomia e indipendenza e in particolare, non
assegnando allo stesso attivitd o compiti che risultino in contrasto o conflitto di interesse;

DELIBERA




di designare la ditta IRIS - Idee & Reti per I'Impresa Sociale, con sede in Via Benuccio da Orvieto,
50 - 50136 Firenze (Tel e Fax 055 691271) PIVA 05607860482 come Responsabile della
Protezione dei Dati (RPD) per I'APSP Istituto Maria Redditi,

Sinalunga, 22 Dicembre 2021

11 nominativo e i dati di contatto del RPD (recapito postale, telefono, email) saranno resi disponibili
nella intranet dell’Ente (ovvero bacheca) e comunicati al Garante per la protezione det dati
personali. I dati di contatto saranno, altresi, pubblicati sul sito internet istituzionale.

11 Presiden




Il presente verbale, previa lettura, ¢ approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENT

F.to FAUSTO MUGNAI Tl M
I CONSIGLIERI presenti
— F.to ROBERTO OGLIALORO U]

— F.to GIORNI DANIELA

L’ INCARICATO DI?A RBALIZZAZIONE
! (
PAOLO FRANCHI

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA® "

La presente deliberazione, ai senst delfl’art

. 4 comma 0),~del
Organizzazione, ¢ immediatamente esecutiva.

/ enite Regolamento di

.’ Incaricato della verbalizzazione, Dr. Paolo Franchi @ﬁQQQ’){,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

E stata pubblicata, ai sensi della stessa norma regolamentare, per 15 giorni consecutivi con le
seguenti modalita:

Albo dell’ Azienda: dal 22 Dicembre 2021 al 4 Gennaio 2022 - N° Rep. 430
Albo del Comune di Sinalunga: dal al Rep. n.

Sinalunga, 22 Dicembre 2021




