AN

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Istituto Maria Redditi”
ALTA VAIDICHIANA SENESE: SINALUNGA - TORRITA DI SIENA - TREQUANDA

SINALUNGA

DELIBERA DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n. 7 del 27 Febbraio 2018

OGGETTO: Metodologia di valutazione degli incaricati responsabili di posizione
organizzativa in forza all’ente

In data 27/02/2018, alle ore 18, nella sala delle adunanze, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Istituto Maria Redditi”, a seguito
della convocazione predisposta dal Presidente con nota prot. 62 del 22/02/2018, conservata in atfi,
ed a seguito dell’insediamento del C.d.A. di cui alla Deliberazione n. 30 del 10.11.2014.

Presiede la riunione PAOLO PADRINI - PRESIDENTE del C.d.A

Sono presenti n. 5 componenti il C.d.A.

Presenti | Assenti
PAOLO PADRINI X
DANIELA GIORNI X
GABRIELE MACHETTI X
DORA CASUCCIO X
ROBERTO OGLIALORO X

Partecipano alla riunione il Dr. Lorenzo Brenci (incaricato della redazione del presente verbale) ed
il Dott. Paolo Franchi.

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti la Presidente Fabiana Caroni e il componente
Mirio Sondri. Risulta assente giustificata la componente Grazia Meacci




IL PRESIDENTE

Premesso che I’A.P.S.P. Istituto Maria Redditi, per gli anni 2015-2016-2017 si & avvalso dell’OIV
del Comune di Sinalunga, senza oneri per questa Azienda, ai fini della valutazione annuale, come
stabilito con il Decreto del Sindaco del Comune di Sinalunga n. 45 del 29/10/2019 con il quale,
nell’atto di nomina dell’organo, si precisava che tra i compiti assegnati vi era anche 1"”utilizzo” per
questa A.P.S.P.;

Visto che per I’anno 2015 ¢ buona parte del 2016, ’unica titolare di posizione organizzativa presso
questa Azienda ¢ stata la Dr.ssa Lucia Mazzetti, dipendente del Comune di Sinalunga, che prestava
servizio per ’ente part-time (15 ore settimanali);

Atteso che ai fini della retribuzione di risultato alla Dr.ssa Mazzetti appariva del tutto coerente ¢
logico avvalersi della metodologia di valutazione dei responsabili di posizione organizzativa
utilizzata dal Comune di Sinalunga e in uso anche agli altri Comuni del’ATO Alta Valdichiana
Senese, sul cui tertitorio insiste anche questa azienda;

Richiamata la Deliberazione C.d.A. n. 10/2016 con la quale & stata attribuita al Dr. Paolo Franchi,
dipendente a tempo indeterminato di questo ente, la posizione organizzativa relativa all’Area
Servizi Assistenziali e U.O. Farmacia, a far data dal 1/06/2016;

Richiamata la Deliberazione C.d.A. n. 36/2017 con la quale & stata attribuita al Dr. Lorenzo Brenci
la posizione organizzativa relativa all’ Area Amministrativa, Finanziaria e dei Servizi Generali, a far
data dal 1/11/2017 al Dr. Lorenzo Brenci;

Ritenuto opportune formalizzare che questa APSP si avvalga della medesima metodologia di
valutazione dei responsabili di P.O., per altro gia in uso e utilizzata anche dal Comune di Sinalunga
e dagli aliri Comuni dell’ATO Alta Valdichiana Senese;

Visto il documento allegato al presente atto quale sua parte integrante e sostanziale (Allegato 1)
denominato “Metodologia di Valutazione Responsabili di P.O” e valutato che, per le parti
applicabili, ben risponde alle esigenze di un ente come questa APSP ed appare ispirato a criteri di
equita e ragionevolezza;

TUTTO CIO PREMESSO,

AD UNANIMITA DEI VOTI REGOLARMENTE ESPRESSI

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,

DELIBERA

1. Di__avvalersi, per la valutazione dei responsabili di P.O. in forza a questa Azienda, della
metodologia di valutazione responsabili P.O. utilizzata dal Comune di Sinalunga e dagli altri
Comuni del’ATO Alta Valdichiana Senese, contenuta nel documento allegato al presente atto quale
sua parte integrante e sostanziale (Allegato 1), per tutti i motivi pilt ampiamente illustrati in

premessa. *WARIA f?.":«\
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Il presente verbale, previa letiura, & approvato e sottoscritto:
IL PRESIDENTE

f.to PAOLO PADRINI

- I CONSIGLIERI presenti

f.to DORA CASUCCIO

f.to FEDERICO ROMANI

fto GABRIELE MACHETTI

f.to ROBERTO OGLIALORO

- L’INCARICATO DELLA VERBALIZZAZIONE

LORENZO BRENCT

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, ai sensi dell’art. 4 comma 6), del vigente Regolamento di

Organizzazione, ¢ immediatamente esecutiva. C?J
L’Incaricato della verbalizzazione, Dr. LORENZO BRENCI k ~O1fo .

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

L’ stata pubblicata, ai sensi della stessa norma regolamentare, per 15 giorni consecutivi con le
seguenti modalita:

Albo dell’Azienda: dal 2 marzo 2018 al 16 marzo 2018 - N° Rep. 22
Albo del Comune di Sinalunga: dal al Rep. n.

Sinalunga, li 27 Febbraio 2018




