
DETERMINAZIONE  
DELLA RESPONSABILE SERVIZI ASSISTENZIALI 

 
N. 1 del 30 ottobre 2024 

 

OGGETTO: Servizio di Formazione e Supervisione per il personale dipendente dell’APSP 

Istituto Maria Redditi tramite incarico esterno a favore del Dr. Federico Milione, in qualità di 

Psicologo e Psicoterapeuta – CIG B412AC3E8F 

 

LA RESPONSABILE 
 

Richiamata la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 26 Marzo 2024 recante il 

Conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione a favore della Dipendente Dr.ssa Guerri Elisa; 

 

Visti: 

- il vigente regolamento di contabilità dell’A.P.S.P. Istituto Maria Redditi; 

- il Regolamento di Organizzazione dell’A.P.S.P. Istituto Maria Redditi; 

 

Richiamata la seguente normativa regionale:  

- Legge regionale n.1 del 03-01-2020. Nuove disposizioni in materia di accreditamento delle 

strutture e dei servizi alla persona del sistema sociale integrato. Modifiche alla l.r 82/2009 . 

- Decreto del Presidente della Giunta regionale 11 agosto 2020, n. 86/R. Regolamento di 

attuazione della l.r. 28 dicembre 2009, n. 82 (Accreditamento delle strutture e dei servizi alla 

persona del sistema sociale integrato) in materia di requisiti e procedure di accreditamento 

delle strutture e dei servizi alla persona del sistema sociale integrato. 

- Delibera di Giunta regionale della Toscana n.245 del 15-03-2021. Articolo 3, commi 5 e 6 

della l.r. 82/2009: approvazione dei requisiti specifici delle strutture residenziali, 

semiresidenziali e dei servizi per l'assistenza domiciliare ai fini dell'accreditamento e degli 

indicatori per la verifica dell'attività svolta e dei risultati raggiunti. 

- Delibera di Giunta regionale della Toscana n.289 del 22-03-2021. D.G.R. n. 245/2021 

"Articolo 3, commi 5 e 6 della l.r. 82/2009: approvazione dei requisiti specifici delle strutture 

residenziali, semiresidenziali e dei servizi per l'assistenza domiciliare ai fini 

dell'accreditamento e degli indicatori per la verifica dell'attività svolta e dei risultati 

raggiunti". Modifica per correzione errori materiali. 

- Delibera n.644 del 14-06-2021. Modifiche al DPGR 9 gennaio 2018, n. 86/R di attuazione 

della l.r. 28 dicembre 2009, n. 82 (Accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del 

sistema sociale integrato) in materia di requisiti di accreditamento delle strutture del sistema 

sociale integrato. Approvazione ai fini dell’acquisizione del parere previsto dall'articolo 42, 

comma 2, dello Statuto. 

- Delibera n.1239 del 22-11-2021. Modifica della deliberazione GR n. 245 del 15 marzo 2021 

avente ad oggetto: “Articolo 3, commi 5 e 6 della l.r. 82/2009: approvazione dei requisiti 

http://raccoltanormativa.consiglio.regione.toscana.it/articolo?urndoc=urn:nir:regione.toscana:legge:2020-01-03;1&pr=idx,0;artic,1;articparziale,0
https://www.valoreinrsa.it/images/normativa/accreditamento/Decreto_PGR_11_agosto_2020_86_R_.pdf
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5283696&nomeFile=Delibera_n.245_del_15-03-2021
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5284592&nomeFile=Delibera_n.289_del_22-03-2021
http://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?id=5293489&nomeFile=Delibera_n.644_del_14-06-2021
https://www.regione.toscana.it/bancadati/BURT/Contenuto.xml?id=58048


specifici delle strutture residenziali, semiresidenziali e dei servizi per l’assistenza domiciliare 

ai fi ni dell’accreditamento e degli indicatori per la verifica dell’attività svolta e dei risultati 

raggiunti”; 

 

Considerato che l’A.P.S.P. Istituto Maria Redditi è in possesso dell’autorizzazione al funzionamento 

e di conseguenza dell’accreditamento delle seguenti strutture/servizi:  

 

- R.S.A. di Sinalunga 

Autorizzazione al funzionamento:  

 E’ stata autorizzata al funzionamento il 21/10/1997 con nota prot. n. 10125 del Comune di Sinalunga, 

per n. complessivo di 64 posti letto, di cui 50 per anziani non autosufficienti, 10 per anziani 

autosufficienti e 4 per sacerdoti non autosufficienti. 

Considerato inoltre che la su richiamata autorizzazione ha subito una prima integrazione il 08/01/2001 

con nota prot. n. 387 del Comune di Sinalunga per ampliamento dei locali e modifiche strutturali.  

In ultimo l’autorizzazione ha subito una ulteriore modifica in data 22/08/2016 con prot. n. 15383 del 

Comune di Sinalunga per diminuzione di posti letto, in n. 37 posti per non autosufficienti e 4 posti 

per autosufficienti.  

Accreditamento:  

L’APSP ha provveduto ad accreditarsi in data 29/06/2011 con nota prot. n. 13669 del Comune di 

Sinalunga.  

L’integrazione all’accreditamento è avvenuta in data 31/01/2020 con nostra nota prot. n. 80. 

 

- R.S.A. di Torrita di Siena  

Autorizzazione al funzionamento:  

E’ stata autorizzata al funzionamento in data 22/05/2009 con nota SUAP n. 46/09 per n. complessivo 

di 40 posti letto per non autosufficienti. 

Tale autorizzazione è stata integrata in data 17/11/2009 con nota SUAP n. 118/09 per aumento di 

posti letto, per un totale di 42.  

Accreditamento:  

L’APSP ha provveduto ad accreditarsi in data 29/06/2011 con nota n. 8157 del Comune di Torrita di 

Siena.  

L’integrazione all’accreditamento è avvenuta in data 31/01/2020 con nostra nota prot. n. 81. 

 

- Centro Diurno per non autosufficienti  

Autorizzazione al funzionamento:  

E’ stato autorizzato al funzionamento in data 11/06/2008 con nota prot. n. 13373 del Comune di 

Sinalunga per n. complessivo di 5 posti.  

Accreditamento:  

L’APSP ha provveduto ad accreditarsi in data 29/06/2011 con nota del Comune di Sinalunga n. 

13673. 

L’integrazione all’accreditamento è avvenuta in data 31/01/2020 con nostra nota prot. n. 80. 

 

- Comunità Alloggio Protetta 

Autorizzazione al funzionamento:  

E’ stata autorizzata al funzionamento in data 19/07/2018 con nota prot. n. 13975 del Comune di 

Sinalunga per n. 8 posti letto.  

Accreditamento:  

L’APSP ha provveduto ad accreditarsi in data 13/11/2018 con nostra nota prot. n. 374.  

 

- Servizio di Assistenza Domiciliare  



In data 10/10/2006 l’APSP Redditi ha stipulato apposito Contratto (rep. N. 1515) con il Comune di 

Sinalunga per la gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare a decorrere dal 01/10/2006 al 

31/12/2009.  

In data 30/03/2010 con rep. N. 1593 è stato stipulato ulteriore accordo di prosecuzione della gestione 

a carico dell’APSP, attualmente in vigore. 

 

Preso atto che nelle strutture sopra richiamate operano diverse figure professionali sanitario e socio- 

assistenziali, che rientrano nelle c.d. professioni di aiuto;  

 

Ravvisato che questa Azienda si prefigge l’obiettivo di garantire un armonioso clima di lavoro e un 

supporto alle professioni di aiuto, affinché sia prevenuta ogni forma di burn-out e che sia al contempo 

garantito al personale operante supporto nella gestione dei casi assistenziali più gravi;  

 

Ravvisato altresì che ai sensi dell’accreditamento regionale, cosi come richiamato nella normativa 

di cui sopra, a cui le suddette strutture devono attenersi, è prevista specifica attività di supervisione 

per il personale dipendente;  

 

Considerato che è interesse di questo Ente, per le motivazioni appena espresse, identificare un 

professionista esterno che garantisca il servizio di supervisione e di formazione di cui trattasi; 

 

Preso atto che dell’art. 7 del D.lgs. 165/2001 e smi, ed in particolare:  

- non vi sono all’interno dell’Ente figure professionali che possono far fronte alle esigenze del 

servizio che si intende affidare;  

- Che l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall'ordinamento 

all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e risulta coerente 

con le esigenze di funzionalità dell’Ente; 

- Che la prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata; 

Visto il DL.vo n. 36/2023 “Il nuovo Codice degli Appalti” che ha introdotto considerevoli novità 

relativamente all’importo delle soglie contrattuali e alla semplificazione delle procedure di 

affidamento, che ha sostituito il DL.vo n. 50/2016 a partire dal 1 Luglio 2023;  

 

Visto il D. Lgs. 31 Marzo 2023 n. 36, ed in particolare l’art. 50 che disciplina le procedure per 

l’affidamento sotto soglia, che stabilisce: 

a) l’affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000,00 euro, anche senza consultazione 

di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli 

iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

b) l’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e 

l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di più 

operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 

pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 

elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

 

Considerato che i due principi cardine su cui si basa il nuovo” Codice dei Contratti Pubblici” sono 

rispettivamente il “principio del risultato”, inteso quale interesse pubblico primario del Codice 

medesimo, che è inerente all’affidamento del contratto e alla sua esecuzione con la massima 

tempestività e il migliore rapporto tra qualità e prezzo, nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza 



e concorrenza e il “principio della fiducia” nell’azione legittima, trasparente e corretta della P.A., dei 

suoi funzionari e degli operatori economici; 

 

Visto il comma 1 dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 per il quale: 

“Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali 

del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”; 

 

Visto il comma 2 dell’art. 17 del D.Lgs. 36/2023 che stabilisce:  

“In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, 

unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli 

inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”; 

 

Visto l’articolo 1, della legge 241/1990 che dispone: “L’attività amministrativa persegue i fini 

determinati dalla legge ed è retta da criteri di economicità, di efficacia, di imparzialità, di pubblicità 

e di trasparenza, secondo le modalità previste dalla presente legge e dalle altre disposizioni che 

disciplinano singoli procedimenti, nonché dai principi dell’ordinamento comunitario”; 

 

Valutato, quindi, che, a favore dell’affidamento diretto, depongano ragioni di speditezza ed 

economicità procedurale, in relazione alla natura, all’importo ed alla peculiarità dell’esigenza 

rappresentata e che esistano, pertanto, i presupposti per la negoziazione diretta con un unico 

operatore; 

 

Visto l'articolo 18, comma 1 del D.Lgs. 36/2023, secondo cui “il contratto è stipulato in caso di 

procedura negoziata oppure per gli affidamenti diretti, mediante corrispondenza secondo l'uso 

commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata 

o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014 (PEC). 

 

Viste le linee guida ANAC approvate con Delibera n 141 del 30 Marzo 2022, per la qualificazione 

delle stazioni appaltanti, in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 62 del D.Lgs. 36/2023 che 

dispone: “Tutte le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto 

e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono 

procedere direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non 

superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti, e all’affidamento di lavori d’importo pari o 

inferiore a 500.000 euro, nonché attraverso l'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto 

messi a disposizione dalle centrali di committenza qualificate e dai soggetti aggregatori”; 

 

Vista la legge 136/2010 e successive modifiche e integrazioni che all’art. 3 detta norme in materia di 

tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

Vista l’entrata in vigore a partire dal 1 Gennaio 2024 della digitalizzazione del ciclo dei contratti 

pubblici e quindi l’obbligatorietà di utilizzare solo piattaforme digitali certificate da Agid anche per 

gli affidamenti diretti; 

 

Verificato che il valore del presente affidamento è inferiore ad euro 5.000 IVA esclusa e che, dato 

l’importo, per lo stesso non vi è l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale di 

acquisti di beni e servizi di cui all’art. 37 del Dlgs n.36/2023; 

 

Preso atto del comunicato del Presidente ANAC del 28 Giugno 2024 nel quale si stabiliva che per 

agevolare il lavoro delle Stazioni Appaltanti, per gli affidamenti diretti di importo inferiore ai 5000,00 



euro è possibile acquisire il CIG tramite Piattaforma dei Contratti Pubblici di Anac, fino alla data del 

31 dicembre 2024; 

 

Osservato che per il servizio di cui trattasi è stato richiesto un preventivo al Dr. Milione Federico, 

con sede in Arezzo, Viale Michelangelo 134, CAP 52100, CF: MNFRC71E30A390I  P.IVA: 

01789880513; 

 

Ravvisato che l’offerta, pervenutaci mezzo mail in data 29/10/2024, risulta congrua ai prezzi di 

mercato ed in linea con le necessità dell’Ente; 

 

Considerato che è stato esaminato il CV del Dr. Milione Federico, con il riconoscimento di un profilo 

di alta specializzazione, attraverso le documentate esperienze relativamente all’incarico da ricoprire; 

 

Ravvisato che l’incarico di consulenza professionale in parola ha ad oggetto le specifiche attività di 

seguito riportate:  

- Servizio di formazione e supervisione, avente ad oggetto “Comunicazione efficace”, per il 

personale socio-sanitario/assistenziale operante nelle strutture in gestione all’APSP Istituto 

Maria Redditi, per un totale complessivo di n. 6 incontri di circa 2 ore ciascuno;  

Considerato pertanto: 

- il curriculum professionale (doc. a), in cui si evince un buon grado di conoscenza specialistica 

e delle competenze richieste, nel quale non si riscontrano situazioni di conflitto di interesse 

con la posizione da ricoprire ed i compiti e le funzioni da espletare; 

- l’offerta economica (doc. b) presentata a mezzo email il 29/10/24, per un totale 

omnicomprensivo di € 540,00 oltre Iva e oneri come di legge dovuti  

 

Ravvisato  che le prestazioni di cui sopra dovranno espletarsi entro l’annualità 2024;  

 

Vista la dichiarazione (doc. c) attestante l’insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 94,  95 

e 98 del D.lgs 36 del 2023; 

 

Evidenziato che il sottoscritto non si trova nelle situazioni di conflitto di interessi descritte dall’art. 

14 commi 3 e 4 del DPR n. 62/2013 e più in generale nelle situazioni di conflitto di cui al “Codice di 

Comportamento dei dipendenti dell’APSP”, né nei casi indicati nel PIAO 2024/2026 Sezione 

Anticorruzione e Trasparenza adottato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 

30/01/2024; 
 
Considerato che il Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023 il 

Direttore Dr Paolo Franchi e che il suddetto RUP è anche responsabile di procedimento per le fasi di 

programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L. 241/90; 

 

Dato atto che il RUP, e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, 

gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale non hanno alcun conflitto di interesse, neanche 

potenziale, né l’obbligo di astenersi in forza di quanto disposto dall’art. 6-bis, L. 7 agosto 1990 n.24, 

introdotto dall’art.1 co.41, L. 6 novembre 2012, n.190; 

 
DETERMINA 



1) Di affidare il Servizio di formazione e supervisione, avente ad oggetto “Comunicazione 

efficace”, per il personale socio-sanitario/assistenziale operante nelle strutture in gestione 

all’APSP Istituto Maria Redditi, per un totale complessivo di n. 6 incontri di circa 2 ore 

ciascuno, al Dr. Milione Federico, con sede in Arezzo, Viale Michelangelo 134, CAP 52100, 

CF: MNFRC71E30A390I, P.IVA: 01789880513; 

2) Di stabilire che l’importo per l’affidamento è di € 540,00 omnicomprensivo oltre oneri ed Iva 

come di legge dovuti per il totale delle prestazioni sopra richiamate, da espletarsi 

nell’annualità 2024; 

 

3) Di imputare la spesa per l’importo omnicomprensivo di € 540,00 oltre IVA ed oneri come di 

legge, al conto di bilancio di competenza – CIG B412AC3E8F; 

 

4) Di pubblicare gli elementi essenziali della presente determinazione sul sito istituzionale nella 

Sezione “Amministrazione Trasparente”, nel rispetto di un equo bilanciamento tra le esigenze 

di trasparenza, di cui al D.lgs 14 marzo 2013, n. 33 e la tutela dei dati personali, in particolare, 

del principio di minimizzazione del trattamento, di cui al Regolamento (UE) 2016/679 ed al 

D.lgs 30 giugno 2003, n.196; 

 
Allegati: 

a) curriculum; 

b) offerta economica; 

c) dichiarazione insussistenza cause di conflitto;  

La Responsabile  

Dr.ssa Guerri Elisa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PARERI DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE SULLE DETERMINAZIONI DEI 

RESPONSABILI DI SERVIZIO E SUGLI ALTRI ATTI AMMINISTRATIVI 

 

 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA 

Il Direttore attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo 

Regolamento di Contabilità interno, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente 

normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare. 

 

Data 30/10/2024               Il Direttore 

                                                                                                                               Dr. Paolo Franchi  

 

VISTO/PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE 

Il Direttore in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 147-

bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento di contabilità interna, comportando 

lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente. 

rilascia: 

[ X ] PARERE FAVOREVOLE 

 

Data 30/10/2024         

      Il Direttore 

                                                                                                                               Dr. Paolo Franchi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 

La presente Determinazione è immediatamente esecutiva. È altresì pubblicata per 15 giorni 

consecutivi all’Albo dell’Ente dal 30/10/2024 al 14/11/2024 - Rep. N. 442 

 

Sinalunga, lì 30 ottobre 2024 

La Responsabile  

Dr.ssa Guerri Elisa 

 

 

 

 

 

  


