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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Istituto Maria Redditi”
AUTA VAIDICHIANA SENESE: SINALUNGA - TORRITA DI SIENA - TREQUANDA

SINALUNGA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

N. 153 del 29 Giugno 2020

AREA AMMINISTRATIVA, FINANZIARIA X DEI SERVIZI GENERALI

OGGETTO: Selezione pubblica per esami per n. 5 incarichi a tempo determinato pieno e/o
parziale nel profilo di “Infermiere Professionale” - Cat. C, Posizione Economica C.1 — presso
la R.S.A Sinalunga , la R.S.A. Torrita di Siena e R.S.A. Suor Cesarina Vestrini —
APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA FINALE DI MERITO

IL RESPONSABILE DI AREA

Richiamata la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 23/01/2020 avente per
oggetto: “Proroga del comando del Dr.ssa Sabrina Anselmi presso l'A.P.S.P. Istituto Maria Redditi
dal 01/02/2020 al 31/07/2020 e affidamento incarico di Responsabile Area Amministrativa,
Finanziaria e dei Servizi generali”;

Richiamata la Deliberazione del C.d.A. n. 35 del 15 giugno 2020 con oggetto: “Organizzazione
dei servizi, indirizzi C.d A. sul reperimento personale infermieristico” con la quale si autorizza tra
I’altro a svolgere un concorso a tempo determinato per reclutare almeno 5 infermieri nei modi e
termini di cui all’art. 36 del D.Lgs. 165/2001, da destinare sia alla nuova Rsa Temporanea Suor
Cesarina Vestrini che alle RSA di Torrita di Siena e di Poggio Baldino;

Richiamata la Determinazione n. 143 del 18/06/2020 con la quale & stato approvato [’ Avviso
predisposto dal Responsabile di Area Amministeativa, Finanziaria e dei Servizi Generali per
Sclezione pubblica per esami per n. 5 incarichi a tempo determinato pieno ¢/o parziale nel profilo di
“Infermiere Professionale” - Cat. C, Posizione Economica C.1 — presso la R.S.A Sinalunga , la
R.S.A. Totrita di Siena e R.S.A. Suor Cesarina Vestrini:

Preso atto che con la Determinazione n. 150 del 26/06/2020 si & formalizzata I’ammissione dei
concorrenti, ai sensi delle prescrizioni del bando di concorso, con la pubblicazione dell’elenco degli
ammessi nel sito dell’ente e la conferma del calendario delle prove d’csame gia previste nel bando;

Preso. atto che con la Determinazione n. 151 del 26/06/2020 si & provveduto alla romina della
Commissione esaminatrice che & risultata cosi composta: Dr. Paclo Franchi (Presidente), Dr.ssa

Seri Nadia e Sig.ra Nara Marsili (componenti), con incarico al Dr.ssa Marica Sellitto come
Segretario della Commissione stessa;




Preso atto che il concorso si & regolarmente svolto nella giornata del 27/06/2020 (prima prova
scritta e seconda prova orale), ai sensi del bando di selezione e che al termine dj svolgimento delle
prove sono stati rimessi i verbali dal n, 1 af n. 3 che sono parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento (Allegato 1);

Preso atto dei confenuti dei verbali delle diverse sedute e considerato che le operazioni del
concorso si sono svolte nel rispetto del Bando Pubblico di indizione del Concorso stesso e dei
contenuti del Regolamento di Organizzazione dell’ente che disciplina al Capo V oltre che la nomina
anche il funzionamento delle Commissioni di concorso;

Vista la Deliberazione del CdA N. 21 del 13.06.2019 avente ad oggetto “Programmazione
triennale del fabbisogno del personale 2019-20217;

Ritenuto di dover approvare, stante la regolarit del procedimento, gli atti della selezione — verbali
daln. 1 aln. 3 - e larelativa graduatoria finale nelle risultanze di seguito riportate:

CANDIDATI PUNTEGGIO PRIMA PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PROVA SCRITTA SECONDA PROVA TOTALE
ORALE
UGOLINI 24/30 26/30 50/60
NICOLA
RINALDI 22130 2130 T 49/60
FRANCESCA

Rilevato quindi che si deve procedere all’approvazione dei verbali allegati (dal n. 1 al n. 3)
riconosciuti regolari e conformi alle procedure di cui al Regolamento in vigore sopra richiamato ed
al bando di selezione, dando altresi mandato di pubblicare la graduatoria ;

Stante tutto quanto sopra,

DETERMINA

l. Di approvare i Verbali (dal n. 1 al n. 3) della procedura connessa e conseguente alla Selezione

pubblica per esami per n. 5 incarichi a tempo determinato pieno e/o parziale nel profilo di
“Infermiere Professionale” - Cat. C, Posizione Economica C.l — presso la R.S.A Sinalunga , la
R.S.A. Torrita di Siena ¢ R.S.A. Suor Cesarina Vestrini nelle risultanze di cui agli allegati rimessi
dalla Commissione d’esame allo scopo nominata, verbali che sono parte integrante del presente
provvedimento (Allegato 1),

2. Di approvare la graduatoria finale del concorso di cui in aggetto nelle risultanze di seguito
riportate: '




CANDIDATI PUNTEGGIO PRIMA PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PROVA SCRITTA SECONDA PROVA TOTALE
‘ ORALE
UGOLINI 24/30 26/30 50/60
NICOLA
RINALDI 22/30 27/30 49/60
FRANCESCA

4. Di dare atto che la graduatoria viene pubblicata nei termini previsti dall’art. 42 del Regolamento
di Organizzazione dell’ente per 30 giorni consecutivi e che da tale data decorrera il periodo di
validita previsto dalle normative vigenti.




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Determinazione, ai sensi defl*art. 8 comma 9) del vigente Regolamento di

Organizzazione, ¢ immediatamente esecutiva.

E stata altrest pubblicata, ai sensi della stessa norma regolamentare per 15 giorni

consecutivi all’Albo dell’Ente dal 29/06/2020 al  13/07/2020 - REP. n. 199

Sinalunga, 29 Giugno 2020

Il Responsabile

Dl;.ssa Sabfina Anselmi
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