
 

TASSO DI ASSENZA PERSONALE APSP ISTITUTO MARIA REDDITI 

ANNO 2020 

UNITA’ 
ORGANIZZATIVE 

MALATTIE INFORTUNI L. 104 MATERNITÀ 
ART 
53 

PERMESSI 
RETRIBUITI 

(*) 

ASSENZA 
PER 

COVID 
TOTALE 

(*) COMPRENDE 
TUTTE LE 
ASSENZE 
RETRIBUITE 

          

Farmacia 1 10      0  lutto 

Farmacia2 0     0   concorsi 

Farmacia 3 0 0       art 32 

Rsa Sinalunga 
+ 
Amministrazione 549 335 215  31 38   art 35 

Rsa Torrita 0   0     

congedo 
matrimoniale 

Sad 52 0 23   3    

Totale 611 335 238 0   41 0 1225  

Media personale 
unita n.58 

N° 
giornate 
365 x 58 21.170       

 

 

Percentuale assenza 5,79% 

Cause assenza  

Malattia 2,89% 

infortuni 1,58% 

L. 104 1,12% 

maternità 0,00% 

PR 0,19% 

Assenze Covid 0,00% 

 5,79% 

 


